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&J PORTO ALEGRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PATRIMONIO

EQUIPE DE CONCURSOS - USI/DSP/SMAP

EDITAL

EDITAL DE ABERTURA 041/2023

CONCURSOS PUBLICOS Ne° 737 A 745 — ENFERMEIRO, MEDICO
ESPECIALISTA EM MEDICINA DO TRABALHO, TECNICO EM LABORATORIO

SEGURANCA DO TRABALHO

Processo n® 23.0.000039443-2

E ANALISES CLINICAS, TECNICO EM RADIOLOGIA E TECNICO EM

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio de sua Secretaria Municipal de Administragéo e Patrimonio, tendo
em vista contrato celebrado com a Fundacao Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC, torna
publico que sera realizado Concursos Publicos para provimento efetivo dos cargos de Enfermeiro, Médico Especialista
— Medicina do Trabalho, Técnico em Laboratério e Analises Clinicas, Técnico em Radiologia e Técnico em Segurancga
do Trabalho do seu quadro de pessoal da Administracdo Direta e Indireta, bem como para formacao de cadastro de
reserva (C.R.), conforme autorizagdo constante no processo eletrdnico n° 22.0.000138352-7, preceitos do Decreto
Municipal n°® 11.496/96 e critérios a seguir especificados.

1. QUADRO DE VAGAS:
1.1. Nivel Médio/Técnico:

Cdédigo

Cargo

Orgéo
de
Lotacéo

Total de
Vagas

Reserva
de Vagas -
Pessoas
Negras
(PN)

Reserva de
vagas -
Pessoas com

Deficiéncia

(PCD)

Requisitos Minimos/
Escolaridade Exigidos

CP 737

Técnico em
Laboratdrio e
Andlises
Clinicas

ADM.
DIRETA

01

Profissionalizante em

Curso completo de Técnico

Laboratorio de Analises C
Il i nicas E registro
profissional no Conselho
Regional de Biomedicina do
Rio Grande do Sul - CRBM1,
OU no Conselho

Regional de Farmacia do Rio
Grande do Sul - CRF/RS.

CP 738

Técnico em
Radiologia

ADM.
DIRETA

01

Curso completo de Técnico
em Radiologia E registro
profissional no Conselho
Regional de Técnicos em
Radiologia do Rio Grande do
Sul - CRTR/06




Técnico em ADM.
CP 739 | Segurancado | pIRETA 01 - -
Trabalho
Curso completo de Técnico
Técnico em em Segurang¢a do Trabalho E
registro profissional no
CP 740 | Seguranca do DMAE CR - - - - )
Conselho Regional dos
Trabalho P -
Técnicos Industriais -
CRT/RS.
Técnico em
CP 741 | Seguranca do DMLU CR - -
Trabalho
1.2. Nivel Superior:
Reserva | Reserva de
Total de vagas -
codigo Cargo Orgéo de de Vagas - Pessoas Requisitos Minimos/
Lotacédo Vagas Pessoas com Escolaridade Exigidos
Negras Deficiéncia
(PN) (PCD)
01
CP 742 Enfermeiro ADM. - - Curso Superior Completo emE
DIRETA nfermage mE registro
profissional no Conselho Regional
de Enfermagem do Rio Grande do
CP 743 Enfermeiro FASC CR - - Sul - COREN/RS.
Médico
CP 744 | Especialista ADM. 01 - -
- Medicina do DIRETA Curso de Graduacgao em
Trabalho Medicina e Titulo de Especialista
em Medicina do Trabalho, com
Médico registro no Conselho Regional de
CP 745 | Especialista | PREVIMPA CR - - Medicina/RS.
- Medicina do
Trabalho

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1. O Concurso Publico realizar-se-a sob responsabilidade da Fundacdo Universidade Empresa de Tecnologia e
Ciéncias — FUNDATEC, obedecidas as normas deste Edital.
2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.
2.3. As informacgOes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o
Municipio de Porto Alegre do direito de excluir do Concurso Publico aquele que omitir ou prestar informacdes
inveridicas.

2.4. A declaracéo falsa ou inexata de dados determinara o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos

decorrentes dela, em qualquel época.
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2.5. Nao sera aceita inscri¢cdo por outra forma que néo a estabelecida neste Edital.

2.6. Ainscricdo do candidato implicara aceitacéo das normas para o Concurso Publico contidas neste Edital, nos avisos
ou comunicados e em outros atos a serem publicados.

2.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais, avisos e
comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam divulgados no Diario Oficial do Municipio de Porto
Alegre e/ou na Internet, nos enderecos eletrdnicos: www.portoalegre.rs.gov.br/concursos e www.fundatec.org.br

2.8. Os documentos exigidos neste Edital, quando necessario, deverdo ser encaminhados a Equipe de Concursos da
FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer, n° 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.530-034, no horario das 9h as 17h.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
3.1. S&o requisitos para o0 ingresso no servigo publico municipal:
a) Ser aprovado no Concurso Publico;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do 8§1° do art. 12 da
Constituicdo da Republica;

c) Estar em dia com as obriga¢fes eleitorais e militares;

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de posse;
e) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

g) Apresentar todos os documentos exigidos para a posse, conforme item 19 deste edital.

4. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
4.1. Enfermeiro:

a ) Descricdo Sintética: executar ou supervisionar trabalhos técnicos de enfermagem nos estabelecimentos de
assisténcia médico-hospitalar do Municipio.

b) Descricao Analitica: prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias ambulatérios e se¢des de enfermagem; prestar
assisténcia a pacientes hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas e injecdes; ministrar remédios; responder pela

observancia das prescricbes médicas relavas a pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes;
supervisionar a esterilizacdo do material nas areas de enfermagem; prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento
de pacientes; supervisionar os servicos de higienizacdo de pacientes; providenciar no abastecimento de material de
enfermagem e médico; supervisionar a execu¢do das tarefas relacionadas com a prescricdo alimentar; scalizar a
limpeza das unidades onde estiverem lotados; participar de programas de educac&o sanitaria; participar do ensino
em escolas de enfermagem ou cursos para auxiliares de enfermagem; apresentar relatérios referentes as atividades
sob sua supervisdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucgao das atividades proprias do cargo;

executar tarefas @ NS, inclusive as editadas no respectivo regulamento da@ proLss&o.
4.2. Médico Especialista - Medicina do Trabalho — Adm. Direta:

a) Descrigcdo Sintética: prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva, de acordo com a especialidade médica;

diagnosticar e tratar das doencas do corpo humano em ambulatérios, escolas, hospitais ou érgaos afins; fazer inspecao
de salde em servidores municipais, bem como em candidatos a ingresso no servigo publico municipal.

b) Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnésticos,

prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacdes e lesBes do organismo humano e aplicar os
métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar intervencdes cirlrgicas;
ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas entidades
assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas de producao e fichas médicas com diagndstico e tratamento;
transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e do acompanhamento aos titulares de plantao; atender
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aos casos urgentes de pacientes internados, nos impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de
socorro urgente, mesmo 0s provisoérios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de
primeiros socorros; supervisionar e orientar os trabalhos dos estagiarios e internos, preencher as fichas dos doentes
atendidos a domicilio; preencher relatérios comprobatoérios de atendimento; proceder ao registro dos pertences dos
doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; atender a consultas médicas em
ambulatorios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para fins de licencga,
readaptacdo, aposentadoria e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer inspe¢do médica para fins de ingresso;
fazer visitas domiciliares para fins de concesséo de licencas a funcionarios, fazendo diagndsticos e recomendando a
terapéutica; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagéo e indicar medidas
de higiene pessoal; emitir laudos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necesséarias a execucdo das atividades
proprias do cargo; e executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

4.3. Médico Especialista - Medicina do Trabalho — PREVIMPA:

a) Descrigdo Sintética: prestar assisténcia médico-cirlrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doencas do corpo
humano; fazer inspecéo de salde em servidores municipais, bem como em candidatos a ingresso no servi¢o publico
municipal;

b) Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnoésticos,

prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacdes e lesées do organismo humano e aplicar os
métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar intervencdes cirlrgicas;
ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas entidades
assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas de producédo, ficha médica com diagndstico e tratamento;
transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantao; atender aos
casos urgentes de internados do hospital, nos impedimentos dos titulares de plantéo; preencher os boletins de socorro
urgente, mesmo 0s provisorios, com diagnostico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros
SOCOrros; supervisionar e orientar os trabalhos dos estagiarios e internos, preencher as fichas dos doentes atendidos
em domicilio; preencher relatérios comprobatérios de atendimento; atender consultas médicas em ambulatérios,
hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para fins de licenca, readaptacao,
aposentadoria e reversao; examinar candidatos a auxilios; fazer inspecédo médica para fins de ingresso; fazer visitas
domiciliares para fins de concessdo de licencas a funcionarios, fazer diagnésticos e recomendar a terapéutica,;
prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinacéo e indicar medidas de higiene
pessoal; emitir laudos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execuc¢do das atividades préprias do
cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

4.4. Técnico em Laboratério e Analises Clinicas:

a ) Descricdo Sintética: coletar material biol6gico; preparar meios de cultura, estabilizantes e hemoderivados; recuperar

material de trabalho; organizar trabalho; trabalhar com biosseguranga; e executar atividades correlatas..

b) Descricdo Analitica: coletar material empregando técnicas e instrumentagdo adequadas para testes e exames de

laboratério, manipular substancias quimicas para preparo de solu¢des e reagentes; preparar amostras para realizacao
de exames; orientar as atividades da equipe auxiliar, executando as técnicas e acompanhando o desenvolvimento dos
trabalhos para garantir a integridade fisica e fisiolégica do material coletado e exatiddo dos exames e testes
laboratoriais; proceder a utilizacdo de técnicas para limpeza, secagem e esterilizacdo de material; documentar as
andlises realizadas, registrar as cépias dos resultados, preparando os dados para fins estatisticos; conhecer, montar,
manejar, calibrar e conservar aparelhos simples, verificar seu funcionamento, solicitar as instru¢des sob os mais
complexos ao seu supervisor; proceder ao levantamento de material revisando a provisdo bem como requisicdo dos
mesmos; obedecer as normas estabelecidas para controle de qualidade e biossegurancga; e executar atividades
correlatas.

4.5. Ténico em Radiologia:

a ) Descricdo Sintética: executar tarefas relacionadas com o manejo de aparelhos de Raios X e revelagao de chapas
radiogréficas;




b) Descricdo Analitica: executar o conjunto de operagBes necessérias a impressao, revelacdo, secagem, fixacdo e
montagem dos filmes de Raio X; registrar o nimero de radiografias realizadas discriminando tipos, regides e
requisitantes para possibilitar a elaboracdo de boletim estatistico; atender e preparar as pessoas a serem submetidas
a exames radiolégicos, tomando as precaucdes necessarias; preparar fichas, registros e outros elementos relativos ao
trabalho; operar com aparelho portatil para radiografias em enfermarias e blocos; operar Raios X com intensificador de
imagens; controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais utilizados; responsabilizar-se pela manutencéo e
conservacgao dos equipamentos utilizados; executar tarefas afins.

4.6. Técnico em Seguranca do Trabalho:

a) Descricdo Sintética (todos): Analisar, executar, avaliar as atividades relativas a seguranca e higiene do trabalho.

b ) Descricdo Analitica (Adm. Direta) : Analisar, executar, divulgar, promover métodos e processos de trabalho,
identificando os procedimentos de seguranca do trabalho, higiene do trabalho, os fatores de risco de acidentes de
trabalho, doencas profissionais e do trabalho, agentes ambientais agressivos ao funcionario, como insalubridade e
periculosidade; participar, estudar, propor, executar alternativas, normas, programas, politicas de seguranca do trabalho
gue controle, elimine ou reduza os riscos de acidentes de trabalho e a melhoria no ambiente de trabalho, para preservar
a integridade fisica e mental dos funcionérios; promover palestras, debates, encontros e treinamentos com o objetivo
de divulgar normas de seguranca e higiene do trabalho; examinar, inspecionar locais, instalacdes, equipamentos de
protecao individual, coletiva, de protecéo contra incéndio, observando as condi¢des de trabalho, para determinar fatores
de riscos de acidentes; informar, esclarecer, divulgar, conscientizar os funcionarios de procedimentos, medidas de
seguranca do trabalho e como preveni-los; orientar e inspecionar atividades desenvolvidas, também, por empresas
contratadas, quanto aos procedimentos de seguranga e higiene do trabalho previstos na legislagéo; responsabilizar-se

por equipes auxiliares necessérias a execugéo das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profisséo.

c) Descricdo Analitica (DMAE e DMLU) : inspecionar ambientes e condi¢des de trabalho, emitindo parecer técnico que
subsidie o planejamento e a organizacdo do trabalho de forma segura; estudar e propor acdes relativas a prevencao de

acidentes de trabalho e doencas ocupacionais; elaborar e divulgar dispositivos legais e institucionais de eliminacgéo,
controle ou reducdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho, observando sua correta aplicacao; informar os
trabalhadores sobre os riscos de suas atividades e as medidas para elimina-los ou neutralizlos, conscientizando-os
em favor da prevencao; elaborar mapas e relatérios estatisticos, encaminhando- os as areas competentes; prestar
assessoramento as CIPAS, contribuindo para o desenvolvimento de campanhas de treinamentos, apoiando e
atendendo, conforme dispde normas e regulamentos; efetuar relatérios para avaliagdo de insalubridade e/ou
periculosidade de tarefas e ocupacdes ligadas a execucdo do trabalho, propondo alternativas de eliminacdo ou
neutralizacdo dos riscos existentes; indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio e
salvamento, recursos audiovisuais e didaticos, de acordo com a legislacéo vigente; responsabilizarse pela manutencao,
distribuicdo, instalacao e controle de equipamentos de protecao contra incéndio; levantar e estudar dados estatisticos
de acidente do trabalho, doencas profissionais e do trabalho, analisando a frequéncia e gravidade destes, para ajustes
das aces prevencionistas, normas e regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, visando a protecao coletiva
e individual; inspecionar e informar, através de parecer técnico, os diversos Orgdos do Departamento e empresas
contratadas quanto aos riscos existentes no ambiente de trabalho, orientando-os sobre normas e procedimentos de
seguranca e higiene do trabalho existentes; elaborar e executar normas de segurancga e higiene do trabalho referentes
a projetos de construgfes, ampliagdes, reformas, arranjos fisicos e de fluxos de trabalho; indicar, solicitar e orientar a
utilizacéo e conservacgdo de equipamentos de protecao individual e coletivo, visando a seguranca; executar atividades
de seguranca e higiene do trabalho, através da utilizacdo de métodos e técnicas cientificas, que visem a melhoria das
condi¢cbes do ambiente, controle ou reducdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho, para preservar a
integridade fisica e mental do trabalhador; organizar e desenvolver debates, encontros, campanhas, seminarios,
palestras, reunides e treinamentos de cunho técnico, administrativo e prevencionista, além de utilizar outros recursos
de ordem didatica e pedagégica com objetivo de divulgar normas e procedimentos de seguranca e higiene do trabalho;
cooperar com atividades do meio ambiente, com énfase no saneamento publico, orientando quanto ao tratamento e
destinacdo dos residuos, incentivando e conscientizando o trabalhador de sua importancia para a vida; articular-se e



colaborar com 6rgédos e entidades ligadas a prevencdo de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho;
participar de eventos de desenvolvimento, visando ao intercAmbio e aperfeicoamento profissional; responsabilizar-

se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias do cargo; eventualmente, conduzir veiculos,
devidamente habilitado; executar tarefas afins, inclusive as editadas no regulamento da profisséo.

5. DA CARGA HORARIA, REMUNERACAO INICIAL E CONDICOES DE TRABALHO
5.1. Para os cargos de Enfermeiro:

5.1.1. Vencimento basico inicial, conforme carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, equivalente a R$ 2.484,80 (dois
mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos) e Gratificacéo de Incentivo Técnico (GIT) de 45% (quarenta
e cinco por cento) sobre o vencimento basico inicial;

5.1.2. De acordo com a necessidade da Administracéo, a jornada de trabalho e os respectivos vencimentos poderdo
ser alterados, conforme descrito a seguir:

a) Convocacao para Regime de Tempo Integral (RTI), com carga horéaria de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento basico inicial e Gratificagdo de Incentivo
Técnico, correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) sobre o vencimento basico inicial.

b) Convocacao para Regime de Dedicacéo Exclusiva (RDE), com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
com acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o vencimento bésico inicial e Gratificagdo de Incentivo Técnico (GIT),
correspondente a 100% (cem por cento) sobre o vencimento basico inicial.

5.2. Para os cargos de Médico Especialista - Medicina do Trabalho:

5.2.1. Vencimento basico inicial, conforme carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, equivalente a R$ 3.006,52 (trés
mil e seis reais e cinquenta e dois centavos).

5.2.2. De acordo com a necessidade da Administracado, a jornada de trabalho e o vencimento basico inicial poderao ter
alteracdes, conforme descrito a sequir:

a) Convocacao para regime especial de trabalho suplementar, com carga horaria de trabalho de 30 (trinta) horas
semanais e gratificacdo correspondente a 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento bésico inicial.

b) Convocacdo para Regime de Tempo Integral (RTI), com carga horéria de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e gratificacdo correspondente a 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento béasico inicial.

c) Convocacao para Regime de Dedicacdo Exclusiva (RDE), com carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e gratificacdo correspondente a 100% (cem por cento) sobre 0 vencimento basico inicial.

5.2.3. A carga horaria semanal podera ser cumprida com plantdes fixos semanais de 12 (doze) horas e, ainda, como
complementag&o mensal da jornada, com plantdes de 12 (doze) horas em finais de semana ou conforme necessidade
das escalas do servigo nos 6rgéos de lotacdo dos servidores.

5.2.4. Gratificacdo de Incentivo Médico (GIM), correspondente a:

a) 45% (quarenta e cinco por cento) do vencimento bésico inicial, para regime de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais;

b) 75% (setenta e cinco por cento) do vencimento basico inicial, em caso de convocagéo para regime especial de
trabalho suplementar, de 30 (trinta) horas semanais; ou

c) 100% (cem por cento) do vencimento basico inicial, em caso de convocacdo para RTI ou para RDE, de 40
(quarenta) horas semanais.

5.3. Para os cargos de Técnico em Laboratério e Anélises Clinicas e Técnico em Segurancga do Trabalho:

5.3.1. Vencimento basico inicial, conforme carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, equivalente a de R$
1.775,22 (mil setecentos e setenta e cinco reais e vinte e dois centavos).



5.3.2. De acordo com a necessidade da Administracdo, o candidato aprovado podera ser convocado para cumprir
Regime de Tempo Integral (RTI) de 40 (quarenta) horas semanais, com acréscimo de 50% (cinquenta por cento)
sobre o vencimento bésico inicial.

5.4. Para o cargo de Técnico em Radiologia:

5.4.1. Vencimento basico inicial, conforme carga horaria semanal de 24 (vinte e quatro) horas semanais, de R$
1.775,22 (mil setecentos e setenta e cinco reais e vinte e dois centavos).

5.4.2. Ao Técnico em Radiologia é vedada a convocacgéao para qualquer regime que implique aumento da carga horéria
semanal de trabalho, conforme Lei n® 8329/1999.

5.5. Poder3o, ainda, ser acrescidas a remuneracao outras gratificagdes conforme o Orgéo de lotagao.
5.6. Demais beneficios paratodos os cargos:
a) Vale alimentacgéo, conforme previsto na Lei Municipal n® 7.532/1994.

b) Vale transporte facultativo e subsidiado, em conformidade com o estabelecido pela Lei Municipal n°® 5.595/1985 e
Decreto Municipal 20.681/2020.

¢) Plano de saude facultativo e subsidiado, conforme Lei Municipal n® 11.556/2014.

6. DA DIVULGACAO

6.1. A divulgacéo oficial de todas as etapas referentes a este concurso dar-se-a na forma de editais e extratos de editais,
veiculados nos seguintes meios e locais:

a) Diario Oficial de Porto Alegre (DOPA);
b) Em jornal de grande circulagéo;

¢) Em caréater informativo, havera divulgagdo dos atos no endereco eletrdnico oficial do Municipio de Porto Alegre,
www.portoalegre.rs.gov.br/concursos e www.fundatec.org.br.

7. DA INSCRICAO

7.1. Ser4d admitida inscricdo, somente via internet, no endereco eletrdnico da FUNDATEC www.fundatec.org.br,
solicitada no periodo entre as 10 (dez) horas do dia 17 de abril 2023 até as 17 (dezessete) horas do dia 16 de
maio de 2023, no horario de Brasilia — DF.

7.2. Para homologacéo da inscricao, o candidato devera, obrigatoriamente:

a) Preencher o formulario de inscrigdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, conforme subitem 7.1; E

b) Emitir o Documento de Arrecadacéo Municipal — DAM (boleto bancério) para pagamento da taxa de inscricdo do
concurso, conforme instru¢gdes no Anexo |.

7.2.1. O DAM (boleto bancario) devera conter, gbrigatoriamente, o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato para fins de validag&o da inscricéo.

7.2.1.1. O DAM (boleto bancario) emitido e pago com CPF de terceiro OU sem identificagdo do CPF do candidato ndo
sera considerado para homologacdo de inscricdo , bem como ndo serd objeto de ressarcimento, sendo de
responsabilidade do candidato a devida atencéo no procedimento de geragéo, conferéncia de dados e pagamento do
DAM (boleto bancério).

7.2.2. O candidato devera preencher seus dados pessoais corretamente no formulario de inscricdo, bem como a
identificacdo adequada do seu nimero de CPF no DAM (boleto bancério), caso contrario, podera ndo ter a sua
inscricdo homologada.
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7.2.3. Caso o candidato deixar de preencher o formulario de inscricdo OU nado efetue o pagamento do boleto bancério
(DAM) dentro do prazo previsto no item 7.1, excetuados, neste caso, os beneficiados pela isen¢éo da taxa de inscricdo,
nao sera homologado nesse Concurso Publico.

7.2.3.1. O candidato que efetuar o pagamento do DAM (boleto bancario) e ndo realizar o preenchimento do formulario
dentro do prazo estabelecido ndo tera a sua inscricdo homologada, bem como néo terd o valor da taxa de inscri¢cao
restituido.

7.3. O valor da taxa de inscrigdo é de:

a) R$ 94,50 (noventa e quatro reais e cinquenta centavos) para os cargos de Nivel Médio/Técnico;

b) R$ 168,00 (cento e sessenta e oito reais) para os cargos de Nivel Superior.

7.4. A taxa de inscricdo devera ser paga até 17 de maio de 2023 , em qualquer agéncia bancéria ou casas lotéricas.
7.5. Nao serdo aceitas as inscrigces pagas com vencimento posterior a data estipulada no subitem 7.4.

7.7. No caso de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, seré validada somente a Ultima inscri¢do realizada e
devidamente paga, as demais serdo bloqueadas no sistema.

7.7.1. No caso de candidato solicitante de isencdo da taxa de inscri¢cao, esse devera seguir o disposto no subitem
9.8.1.

7.8. O Municipio ndo se responsabilizara pelas inscricbes que nao forem recebidas por motivos de ordem técnica
alheias ao seu ambito de atuacédo, tais como falhas de telecomunicacdes, falhas nos computadores, nos
provedores de acesso e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem a correta transferéncia dos dados.

7.9. As inscri¢Bes efetuadas somente serdo vélidas apds a comprovagédo do pagamento da taxa de inscri¢ao.
7.10. E vedado inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, fac-simile ou correio eletrénico.

7.11. N&o sera permitido ao candidato, neste Concurso Publico, efetuar inscrigdo para mais de um dos cargos previstos
nos itens 1.1. e 1.2. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo para cargos distintos, sera
considerada apenas a Ultima inscri¢éo efetivada pelo candidato.

7.12. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de
cancelamento ou suspenséo do certame.

7.12.1.0 pagamento do boleto bancario com valor divergente da taxa de inscri¢do, fora do prazo de pagamento ou
comprovante de agendamento do pagamento ndo serd objeto de ressarcimento ou consideracdo de inscricdo
homologada.

7.12.2.E de responsabilidade do candidato atentar-se a efetivacéo do pagamento da taxa de inscricdo por meio de
carteiras digitais, como PicPay, PagSeguro, entre outras, de modo que a auséncia do recebimento da taxa de inscri¢cdo
pelo Municipio de Porto Alegre/RS podera implicar na ndo homologacéo da inscricdo no presente Concurso Publico.

7.13. N&o sera aceita inscricao paga com cheques sem provisao de fundos.

7.14. A FUNDATEC disponibilizard computadores para acesso a internet durante o periodo de inscricdes, bem como
durante todo processo de execucao, sito ha Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto
Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 09 (nove) horas as 17 (dezessete) horas.

8. DA FOTO DIGITAL

8.1. No momento da inscrigdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que
necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros.

8.2. O candidato poderéa seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacdo oficiais, tais como RG, CNH,
etc., ndo sendo permitida a utilizag&o de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como
Oculos de sol, chapéus, mascaras, etc.



8.3. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscri¢cdo referente ao procedimento
de envio da foto digital.

8.3.1. Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.

8.3.2. A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e visualizagcdo dos olhos na foto.
8.3.3. A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.

8.4. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.5. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeg¢a a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagéo ou de outros fatores
gue impossibilitem o envio.

8.6. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparacdo do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

8.6.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no dia
de prova, devera regularizar a sua situagdo durante o periodo de recurso da Homologagédo Preliminar das
InscricBes, através do Formulario Online de Regularizacéo de Foto.

8.7. No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenacéo Local da FUNDATEC e submetido a identificagao especial, desde que nédo infrinja o
disposto no subitem 8.9.

8.8. O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente concurso, estando ciente
de que a foto sera utilizada em materiais impressos, tais como a Lista de Presenca e Folha Definitiva de Respostas.
Além disso, a foto sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admisséo ou posse, com a finalidade de
garantir a lisura do certame.

8.9. O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
contetdo sexual explicito, nudez, conteldo obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados
sera eliminado, em qualgquer momento deste concurso.

9. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

9.1. E assegurado o direito de isencéo da taxa de inscricdo ao candidato que, conforme previsto no Decreto Municipal
n° 17.794/2012, cumulativamente:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal n° 11.016/2022; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 11.016/2022.

9.2. A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no cronograma de
execucao.

9.3. Para obter a isencdo o candidato deverd providenciar a inscricdo provisoria no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e preencher o Formulario On-line - Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo , comprovando o
enquadramento de seu pedido:

a) indicacéo do Numero de ldentificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracédo, pelo Formulario On-line - Solicitagdo de Isengcdo da Taxa de Inscricdo, que atende a condi¢édo
estabelecida na alinea “b” do subitem 9.1.

9.4. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser exatamente iguais aos que foram declarados
ao Orgéo Gestor do CadUnico.

9.5. A FUNDATEC consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato.
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9.6. As informacdes prestadas no Formulario On-line - Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que
acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto
Federal n°® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

9.7. Nao sera concedida a isencao do pagamento da taxa de inscricdo a candidato que ndo possua o Numero de
Identificaco Social - NIS ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscrigdo no
concurso.

9.8. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) ndo observar a forma estabelecida no subitem 9.3 deste edital.

9.8.1. Considerando que o candidato ndo podera se inscrever para mais de um cargo, conforme 0 exposto no subitem
7.7. € necessario que o candidato solicite a isencao pela Ultima inscricdo devidamente realizada.

9.9. Nao sera aceita Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢cao via postal, via fax ou via e-mail.
9.10. A relacado dos pedidos de isen¢do deferidos sera divulgada conforme cronograma de execugao.
9.11. Do indeferimento dos pedidos de isencéo podera haver recurso.

9.12. Os candidatos com pedidos de isencdo da taxa de inscricdo INDEFERIDOS deverdo emitir o DAM (boleto
bancario), conforme instru¢cdes no Anexo | e pagar a taxa de inscri¢cdo, conforme valores estabelecidos no item
7.3, até o ultimo dia de pagamento previsto no item 7.4.

9.12.1. Os candidatos com pedidos de isencdo da taxa de inscricio INDEFERIDOS, que néo efetuarem o pagamento
da taxa de inscricdo até o final do prazo estabelecido no item 7.1, serdo automaticamente excluidos do certame.

9.13. Caso o candidato receba a isencao da taxa de inscri¢do, porém efetue o pagamento do boleto bancério, o valor
referente a taxa paga néo sera devolvido.

9.14. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isen¢éo, ou ainda, detectada declaracéo falsa, serd excluido do certame.

10. DA RESERVA DE VAGAS

10.1. Aos candidatos inscritos pelas reservas de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e Pessoas Negras (PN),
serdo assegurados o percentual de 10% (dez por cento) e 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas,
respectivamente, incluidas as que forem criadas durante o prazo de validade do concurso, nos termos da Lei
Complementar n° 746/2014; Lei Complementar n° 346/1995, inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei
nO

7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

10.1.1. Na hip6tese de quantitativo fracionado para o nimero de vaga reservadas, o arredondamento sera feito para o
ndmero inteiro superior, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para o numero inteiro inferior,
em caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco), conforme estabelecido no art 1°, § Unico da Lei Complementar
Municipal n°® 346/95, e § 2°, da Lei Complementar Municipal n® 746, de 03 de hovembro de 2014.

10.2. Os candidatos poderédo optar por se inscrever concomitante em ambas as vagas reservadas, tanto para as vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) quanto para Pessoas Negras (PN).

10.3. Para concorrer areserva de vagas:

a) O candidato PcD deverd, no ato da inscricdo, declarar-se deficiente e preencher o campo especifico da sua
opcao, indicando essa condigdo com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo Internacional de
Doencas — CID, sob pena de néo ter direito ao beneficio da reserva de vagas caso néo efetue esse registro; e



b) O candidato PN, para concorrer a reserva de vaga, devera, no ato da inscricdo, declarar-se de cor preta ou parda
e preencher o campo especifico de op¢do no formulario de inscrigdo, sob pena de néo ter direito a reserva de vagas.

10.3.1. A Pessoa com Deficiéncia e a Pessoa Negra que nao declarar essa condi¢cdo no ato da inscricdo ndo podera,
posteriormente, interpor recurso administrativo em favor de sua situacao.

10.4. Os inscritos nas reservas de vagas participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos.

10.5. A observancia do percentual de vagas reservadas a Pessoa Com Deficiéncia e a Pessoa Negra dar-se-a durante
todo o periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

10.5.1. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos,
com estrita observancia da ordem de classificag&o.

10.6. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam como
Pessoa Com Deficiéncia ou Pessoa Negra, além de figurar na lista de classificacdo geral, terdo seus nomes publicados
em lista & parte, observada a respectiva ordem de classificagdo da lista geral.

10.7. Os candidatos inscritos na reserva de vagas e ap0s aprovacdo no Concurso Publico serdo submetidos,
posteriormente, a avaliacdo de Comissao especifica, para fins de reconhecimento da condi¢éo solicitada, no periodo
anterior a sua posse.

10.7.1.0s candidatos aprovados que nédo forem reconhecidos como Pessoas Negras ou como Pessoas com Deficiéncia
pelas respectivas comissdes avaliadoras passardo a concorrer, unicamente, pela lista de classificacdo geral. Com
excecao do candidato inscrito em ambas as reservas de vagas, caso ndo reconhecido como pessoa negra, ainda podera
concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, e vice-versa.

10.7.2.0 ndo comparecimento do candidato na reunido de avaliac@o das respectivas Comissfes competentes ou a ndo
apresentacdo de laudos médicos solicitados, no caso de candidatos inscritos na reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, implicard na excluséo do candidato no certame.

10.7.2.1. O candidato inscrito em ambas as vagas reservadas, se aprovado, sera nomeado dentro das vagas oferecidas
observando a ordem de classificacdo da lista geral e das vagas reservadas para pessoas negras e pessoas com
deficiéncia. Se o candidato aprovado for nomeado dentro das vagas reservadas para pessoas negras e ndo comparecer
na respectiva reunido de avaliacdo citada no item 10.7.2, serd excluido também da listagem das vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia e vice-versa, como também perdera o direito de concorrer pela listagem de classifica¢édo geral.

11. ATENDIMENTO ESPECIAL

11.1. Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Tedrico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢do, selecionando a(s) op¢éo(Bes) desejada(s), e encaminhar
documentos comprobatérios que justifiquem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante
o periodo previsto no Cronograma de Execucéo.

11.1.1. A solicitacdo de condi¢des especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera atendida
segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

11.1.2. Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatdrios:

11.1.3. Necessidades Fisicas:

)} Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Aos candidatos com dificuldade de locomocg&o, é oferecida estrutura
adaptada para acesso e realizagdo da prova, sendo a necessidade comprovada por laudo médico.

1)) Apoio para perna: Aos candidatos que necessitarem ficar com a perna suspensa, serd concedido apoio para a
perna. A solicitacdo devera ser comprovada por laudo médico.



1)) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teorico-objetiva: Aos candidatos com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visao) e/ou motricidade comprometida, é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de
Resposta (GR) da Prova Tedrico-objetiva, cujo processo sera executado por Fiscal designado pela Coordenacgéo Local
do Concurso. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

V) Mesa e Cadeira especial: O candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho menor ou maior ao
tradicional, devera requerer através da comprovacao por laudo médico.

V) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenca,
serd fornecida sala proxima ao banheiro. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

VI)  Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similiar: E oferecido profissional
de salde para os precisam de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de salde. A necessidade
devera ser comprovada por laudo médico. Ndo sera permitido o acompanhamento de companheiros e/ou familiares
para esse procedimento, apenas de pessoas contratadas pela FUNDATEC.

VIl)  Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc): Candidatos que
possuem implante ou protese de metal no corpo, como, por exemplo, placa de titanio, implante de ago inoxidavel, hastes
intramedulares e etc, ou que possuam fixo no corpo bomba de insulina, devem apresentar laudo médico comprovando
a situacéo para efeitos do uso do detector de metais.

VIIl) Uso de almofada: O candidato que necessitar devera levar almofada de sua preferéncia para utilizagdo durante
arealizacao da prova, que serd inspecionada antes do inicio da prova. A necessidade devera ser comprovada por laudo
médico.

11.1.4. Necessidades Visuais:

)] Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teo6rico-objetiva: Aos candidatos com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visdo) e/ou motricidade comprometida, é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de
Resposta (GR) da Prova Tedrico-objetiva, cujo processo sera executado por Fiscal designado pela Coordenacéo Local
do Concurso. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

1)) Caderno de Prova Ampliado (padrio A3 — fonte 18 ou fonte 24): E oferecida aos candidatos com baixa visdo, a
impressao da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

1)) Ledor: Aos candidatos com baixa ou nenhuma visao, € oferecido profissional habilitado para a leitura da prova
em sala reservada. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Aos candidatos com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visdo), é oferecido
o NVDA, programa de voz sintética que permite ao candidato ler em 4udio as questdes da prova. A necessidade devera
ser comprovada por laudo médico.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Essa opgdo somente é oferecida aos candidatos
guando as fontes previstas no subitem 10.1.3, alinea Il, ndo séo suficientes. Aos candidatos com deficiéncia visual, é
oferecido computador para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

VI) Uso de reglete ou lupa manual: O candidato que necessitar o uso de reglete ou lupa manual devera encaminhar
laudo médico que ateste a necessidade.

11.1.5. Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: Aos candidatos com deficiéncia auditiva, é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacgdo entre surdos e ouvintes no ato da prova. A necessidade devera ser comprovada por laudo médico.

1)) Leitura Labial: Aos candidatos que necessitarem da comunicacao pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal
de Sala que as instru¢8es/orientacdes dadas sejam realizadas pausadamente e de frente ao candidato. A necessidade
devera ser comprovada por laudo médico.



1)) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante
arealizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacao de que se faz necesséria a utilizagao da
protese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo médico, tera apenas
o direito de usa-la no momento da leitura das instrugdes/orienta¢des dadas pelos fiscais (10 minutos antes do inicio das
provas), sendo que durante a realizacéo da prova, devera retird-la. Caso seja detectado, durante a realizacéo da prova,
candidato com uso de protese auditiva e ndo comprovado por laudo médico, conforme previsto no subitem 10.1, ele
serd eliminado.

11.1.6. Necessidades Complementares:

)} Tempo Adicional: Aos candidatos com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagnostico de
dislexia, podera ser oferecido o tempo adicional de 01 (uma) hora para a realizacao da prova. A justificativa devera
conter parecer emitido por especialista da area da deficiéncia ou da doenca, através de laudo médico. A Comissao de
Concursos da FUNDATEC examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitacao.

1)) Sala para Amamentacao: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado de
amamentacado e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizacdo da prova, a candidata devera levar
um acompanhante, responsavel legal pela crianca e/ou maior de 18 anos, o qual ficard em uma sala reservada para
essa finalidade e que serd o cuidador da crianca durante a auséncia da mée. O acompanhante somente terd acesso ao
local de prova até o horéario estabelecido para fechamento dos portdes e permanecera em sala reservada até o término
da prova da candidata. Caso a candidata ndo compareca com acompanhante, a crianga ndo podera permanecer no
local de prova. A amamentacdo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de idade. O acompanhante
devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer juntamente com a candidata, no horario determinado em
Edital, devera guardar seus aparelhos eletrénicos, tais como celular, relégio e chave com controle eletrbnico em
embalagem indicada pela equipe de Coordenacgéo Local da FUNDATEC, devera assinar uma ata no dia de prova, e
podera ser inspecionado pelo detector de metais, bem como a bolsa com os pertences do bebé. O acompanhante nao
podera se comunicar com a candidata durante o processo de amamentacdo. A méae terd o direito de proceder a
amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)minutos, por filho. Durante o periodo de
amamentacdo, a mde sera acompanhada por um fiscal do sexo feminino. O tempo despendido na amamentacao sera
compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo.

1)) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao sdo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

V) Porte de arma de fogo: O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003 e suas alteracdes, e
necessitar realizar a prova armado, devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacado de
Porte, conforme definido na referida lei.

V) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das provas
devera encaminhar a imagem do documento com o nome social.

11.2. Os laudos deverdo ser emitidos nos ultimos 90 (noventa) dias, contados a partir da publicacdo deste Edital,
deverao conter o CID, assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.

11.3. Os documentos comprobatdérios, a excecao das solicitagcbes de Porte de arma de fogo e Nome social, deverao
conter data de emisséo até 06 (seis) meses antes da publicacao do Edital de Abertura, assinatura do médico, carimbo
e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina.

11.4. Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, e/ou documentos comprobatorios, os candidatos deverdo
realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega
do “Formulario Online de Entrega de Laudo Médico para Atendimento Especial”, para upload dos documentos
escaneados para avaliacao.

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5 Mega e ter as seguintes extensodes: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG
ou TIFF.
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¢) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

11.5. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucao.

11.5.1. N&o serao aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatorios do candidato que n&o envia-lo conforme
estabelecido por este Edital, de arquivos corrompidos, com rasuras e/ou documentos ilegiveis; e em desacordo com o
Edital de Abertura.

11.6. Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

11.7. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que né&o for solicitada na
ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacgéo por laudo médico no periodo
previsto no cronograma de execucgao.

11.8. O candidato que néo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is) o(s)
atendimento(s) necessario(s), tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

11.9. No caso de solicitagdo de atendimento especial que envolva a utilizacédo de recursos tecnolégicos, se ocorrerem
eventuais falhas desses recursos no dia de aplicacdo das provas poderdo ser disponibilizados atendimentos
alternativos, observadas as condic¢des de viabilidade.

11.10. A solicitagcao de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

11.11. A FUNDATEC respeita e tem como sua diretriz o atendimento a todas as pessoas que necessitam condi¢cdes
especiais para a realizacdo da prova. No entanto, visando a seguranca e isonomia do certame, ndo serao
concedidos qualquer atendimento especial que ndo seja solicitado previamente

11.11.1. Havendo casos inesperados, no dia de prova, serdo avaliadas as possibilidades operacionais
disponiveis, ndo cabendo ao candidato, qualquer recurso posterior do que nao foi solicitado nos prazos estabelecidos
nesse
Edital.

11.11.2. A critério da Comisséo de Concursos, se adotado algum procedimento ndo previstos no dia de prova,
este submetera o candidato ao envio de laudos médicos que deverdo ser encaminhados em até 07 (sete) dias apés a
prova. O ndo atendimento da solicitagdo determinada pela Coordenacéo Local do Concurso acarretara na eliminagao
do candidato no certame.

11.12. O laudo médico encaminhado para solicitagdo de atendimento especial sera utilizado Unica e exclusivamente
para este fim, de forma que néo seré aproveitado para avaliacdo da Comissao especifica referente a reserva de vagas
para pessoas com deficiéncia, conforme itens 10.7 e 19.16.

12. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

12.1. A divulgacao das inscri¢cdes serd feita em uma Unica lista, na qual constaréo todas as inscricbes homologadas,
indicando as inscricBes para reserva de vagas para pessoas negras (PN) e para pessoas com deficiéncia (PcD).

12.2. Oresultado da homologacao das inscri¢cdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serédo divulgados:

a) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizacéo da
Prova Teorico-objetiva;

b) Inscricbes bloqueadas, tendo em vista o disposto no subitem 7.7 deste Edital;
c) De fotos ndo aceitas na ficha de inscri¢éo;
d) De candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

12.3. A homologac¢éo das inscricdes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da nhomeacao,
tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.



12.4. Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Homologacdo — Consulta por CPF, quanto a nome, nUmero
de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link
“Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a
solicitacao de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologacédo Preliminar das
Inscricdes.

12.5. Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacdo a inscri¢cdo cabe recurso, conforme previsto no item 17.

13. DAS PROVAS

13.1. Este Concurso Publico constara, exclusivamente, de Prova Tedrico-Objetiva, compostas da seguinte forma:

Matéria N° Peso Total de Pontuacao Pontuac&o Minima
Questdes Pontos Minima/Disciplina Geral
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,00 5,00
Legislacéo 10 1,0 10,00 5,00 50%
. 2,0
Conhecimentos 40 80,00 40,00
Especificos
TOTAL 60 - 100,00 - -

13.2. As Provas Tedrico-objetivas constardo de questfes objetivas, de multipla escolha, com cinco alternativas (A, B,
C, D e E), sendo apenas uma correta.

13.3. A Prova Teobrico-objetiva sera eliminatdria e classificatoria, elaborada com base nos Programas (Anexo lll) e no
guadro demonstrativo de provas contido no subitem 13.1.

13.3.1.No que se refere a legislagao, serdo considerados os contetdos publicados até a data de langamento deste
Edital, constantes no Anexo Il

13.4. A data provéavel de realizacdo das provas sera dia 09 de julho de 2023 (domingo) :

13.4.1.No dia da realizacdo das provas objetivas serdo respeitados todos os procedimentos determinados no item 14
deste Edital, no que couber.

14. DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS
14.1. Tempos de prova:

a) Para a resolucéo da prova e o preenchimento das Folhas Definitivas de Respostas, o candidato ter4 o tempo
informado em Edital especifico.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacao da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio do certame.

c) O candidato s6 poder4 retirar-se da sala de aplicac@o da prova, portando o caderno de questfes, apds 01 (uma)
hora e 30 (trinta) minutos do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicacao de prova, cartaz/marcador de controle dos hordrios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizacéo da prova.
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14.2. A Prova Tedrico-Objetiva sera aplicada no Municipio de Porto Alegre/RS, em local a ser oportunamente divulgado
em Edital especifico.

14.2.1.A divulgacdo de dia, horarios e locais especificos de aplicacdo das provas sera realizada com, no minimo, 15
(quinze) dias de antecedéncia a data provavel de realizacdo das provas, jornal de circulacéo local e Diario Oficial de
Porto Alegre e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucéo. E de inteira responsabilidade
do candidato a identificac&o correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

14.2.2.A data de prova informada no Cronograma de Execucdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade.

14.2.3.Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Porto Alegre a determinacdo dos locais em que
ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

14.2.3.1. As condi¢cBes estruturais dos locais de prova, bem como condi¢cSes climaticas ou meteorolégicas
desfavoraveis na data de realizagao da prova, nao servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de
horario ou realizacao de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razao de recursos e alegacao de motivo de
baixo desempenho do candidato.

14.2.3.2. Alteracdes fisiolégicas tais como: baixa pressao, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.;
€ compromissos pessoais, também néo serdo considerados para alteracdo ou prorrogacdo dos horarios de prova.

14.3. Todas as medidas de prevencao sanitarias recomendadas para a aplicacdo das Provas Teo6rico-Objetivas pelos
orgdos de saude serdo adotadas pela FUNDATEC.

14.4. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificacdo, caneta esferogréafica de ponta grossa, de material transparente, preferencialmente de tinta
preta.

14.5. Na&o seréa permitida a entrada, do local de realizagdo das provas, do candidato que se apresentar apés tocar o
sinal indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrerd conforme horério divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realizac¢éo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicagdo das provas, apds o primeiro sinal
sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacao Local da FUNDATEC.

14.5.1.Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

14.5.2.N&o sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apés o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

14.6. O documento de identificacdo deveréa estar em perfeitas condic6es de uso.

14.6.1. O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagdo; Certificado de Dispensa de Incorporagéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Puablico.

14.6.1.1. Somente serdo aceitos documentos de identificacdo, inviolados e com foto que permita o reconhecimento
do candidato.

14.6.1.2. Serdo aceitos 0s seguintes documentos digitais: CNH e RG, desde que apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais, no ato da identificagéo.

14.6.1.2.1. A FUNDATEC néo aceitara capturas de tela, foto, arquivos em pdf ou impressdes.
14.6.1.2.2. N&o sera aceito também documento exportado através do préprio aplicativo.

14.6.2.Ressalta-se que, apo6s a identificacdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar
desligado e lacrado.


http://www.fundatec.com.br/
http://www.fundatec.com.br/

14.6.3.N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao serd aceita copia do documento de identificagdo, ainda
gue autenticada, nem protocolo de solicitagcdo do documento.

14.7. Ap0s a entrada na sala, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

14.8. A critério da Coordenacdo, os candidatos poderéo ser submetidos ao sistema de inspecao pelo detector de metais,
a qualquer momento.

14.8.1.0 candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacgéo Local da
FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

14.8.2.A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo ap0s a passagem pelo detector de metais, como
uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacdo Local da FUNDATEC considere
necessario, por ocasiao de alguma suspeita.

14.9. Identificacao especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realiza¢do das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial com data de expedi¢cdo de, no
méaximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacdo das provas;

a.1l) registros de ocorréncia online serdo aceitos, desde que contenham o numero de protocolo e o cédigo de
autenticacdo eletronica;

a.2) € obrigatdria a entrega, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma copia impressa do registro de
ocorréncia, que sera anexada em ata.

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressédo digital e de
assinaturas;

b.1) poderé ser solicitado pela Coordenacgéo Local da FUNDATEC outros documentos para verificacdo da identidade
do candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenacgédo Local da FUNDATEC (Observacgéo: A foto registrada seré utilizada
somente para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 07 (sete) dias apés a realizacdo das provas, cépia de documento de identificacdo oficial,
autenticada em cartorio, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto
Alegre/RS, CEP: 91530-034, com o assunto: Identificacdo Especial de (nome do candidato) referente ao Concurso
(nome do Concurso).

14.9.1. O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo poderd realizar a prova e/ou
ndo tera a Grade Respostas corrigida.

14.9.2. A identificagcao especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacdo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou a assinatura do
portador;

b) o documento de identificagdo estiver violado ou com sinais de violacéo;

¢) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informa¢des cadastradas na
ficha de inscrigdo do Concurso;

d) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital, conforme
divulgado nos Editais de Homologacéo das Inscrigdes;

e) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza em
relacdo a fisionomia do candidato;



f) a Comissao de Concurso entenda como necessario para identificacdo do candidato, informando os motivos na Ata
de Coordenacéo do Concurso.

14.9.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo de Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafologico ou por investigagdo policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14.10. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacéo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdao de Concurso da FUNDATEC serd eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

14.10.1. N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscricdes homologadas.

14.10.2. No dia de realizagdo da prova, ndo serdo feitas avaliagdes de comprovantes de pagamentos de candidatos
gue ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

14.11. Os candidatos com diagnostico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacdo Local da FUNDATEC responséavel do seu local de
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacéo da Prova.

14.11.1. Pessoas com sintomas gripais, recomenda-se 0 uso de mascara de protecdo durante a realizagdo das provas.

14.12. Nas salas de prova e durante a realizacéo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer
tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso
e anotagdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens ndo transparentes, cartdo magnético de qualquer espécie,
chave com controle eletrdnico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrbnicos em geral, tais como telefone
celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em geral, dentre outros; aparelhos de
comunicagéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. Todos 0s
pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a
realizagdo da prova serd eliminado do Concurso Publico.

14.12.1. A FUNDATEC disponibilizarA embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos
eletronicos, tais como celular, relégio, tablets e chaves com controles eletronicos. Todo e qualquer pertence pessoal,
conforme descrito no subitem acima, ndo podera ficar de posse do candidato. A embalagem sera fornecida por um
fiscal, sendo de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

14.12.1.1. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibrago e silencioso. E aconselhavel que os candidatos
retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja
ativado.

14.12.2. A FUNDATEC nao podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

14.12.3. A embalagem com os equipamentos eletronicos devera ser mantida fechada, embaixo da carteira, bem como
os demais pertences do candidato, do inicio até o término da aplicagdo da prova, e somente podera ser aberta
fora do ambiente de aplicacéo das provas, ou seja, fora do local de aplicagao.

14.12.4. A equipe de aplicacéo das provas da FUNDATEC nao podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plant&o).

14.13. Em cima da mesa, o candidato deverd ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. Garrafas devem ficar posicionadas abaixo
da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar sua Grade de Respostas.

14.13.1. N&o seréa permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

14.13.2. Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.



14.13.3. N&o serd permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em
material transparente.

14.13.4. Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido,
pela FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

14.14. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacgédo Local da FUNDATEC.

14.14.1. O candidato devera observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n®
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

14.15. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo
das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacao Local da FUNDATEC
para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de garantir a necessaria
seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

14.15.1. No caso de objetos religiosos tais como: ter¢os, burca e quipa, o candidato sera encaminhado a Coordenacao
Local da FUNDATEC para vistoria/inspecao.

14.16. E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da protese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacédo Local da FUNDATEC, sera
eliminado.

14.17. Nao sera permitido o uso de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: 6culos escuro, boné, chapéu, gorro,
cachecol, manta e luvas ou qualquer outro acessorio que Ihe cubram a cabega ou parte dela.

14.17.1. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos,
anéis, etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacao da
prova.

14.17.2. A Coordenacédo Local, a qualqguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o

bom andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da
nuca dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

14.18. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicagcdo da prova deverd comunicar ao Fiscal
no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal
de Sala.

14.19. A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizagédo da prova, deverd comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que 0 objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

14.20. Em cada sala de prova, serdao convidados 03 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes
de provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

14.20.1. Apés a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o namero de
guestdes de acordo com o determinado no subitem 13.1. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade do
candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

14.20.1.1. Na hip6tese de se verificarem falhas de impressao, a Coordenacéo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de provas defeituosos.

14.21. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenacao
Local da FUNDATEC.



14.22. As Grades de Respostas dos candidatos sdo condicionadas em envelopes abertos, que chegam ao local de
prova armazenadas em malotes lacrados, cuja numeragéo é registrada no Sistema de Informacdes de Concursos - SIC.
Esses malotes somente sédo abertos no local de aplicagdo das provas na presenca de trés testemunhas que assinam a
Ata de Coordenacéao.

14.22.1. No dia de aplicacdo das provas, € garantida as testemunhas a verificacdo das Grades de Respostas.

14.22.2. Ap6s o 2° toque sonoro, os envelopes com as Grades de Respostas sdo entregues pela Coordenagéo aos
fiscais de cada sala para sua distribuic&o.

14.23. Distribuidas as Grades de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais,
em especial o nome, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua escolha, impressos na Grade
de Respostas.

14.24. As Grades de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos fiscais da sala, apds o inicio das provas.

14.24.1. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opc¢ao, impressos na Grade de Respostas.

14.24.1.1. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, nimero de documento
de identificagdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link “Alteragdo de Dados
Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 07 (sete) dias apds a realizagéo
das provas.

14.24.1.2. Nao seréo realizadas corre¢des de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

14.24.3. O candidato que néo solicitar as correcBes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omissao e desatencao.

14.25. Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 14.12, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminac&o.

14.26. O candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacdo das provas.

14.27. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacao de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros materiais ndo
permitidos;

b) ausentar-se da sala de realizacdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e
entregue a sua Grade de Respostas;

c) ausentar-se do local de realizac&@o de provas antes de decorrido o tempo permitido;
d) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na Grade de Respostas;

e) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em qualquer
momento durante a realizacdo das provas (ex: na palma das maos);

f) for surpreendido com materiais com contetdo de prova;

g) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realiza¢éo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem como
utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

h) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar; i) fumar
no ambiente de realizac&@o das provas;

j) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios nao permitidos;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I) néo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrdnico e deixa-los tocar, ainda que embalados;
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m)permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro, ainda que
embalados;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

0) nao permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

p) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

q) for constatado que as informacgdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto ou

RG;

r) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
s) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo do certame;
t) estiver portando arma sem a devida autorizacdo da Comissdo de Concursos da FUNDATEC;

u) tenha deixado criancas desacompanhadas;

V) a qualquer tempo da prova, for detectado que o procedimento de sua identificacéo para entrada da sala foi realizado
incorretamente.

14.27.1. O candidato eliminado ndo constara na lista de divulgagéo de notas.

14.27.2. A prova e a(s) Grade(s) de Resposta(s) do candidato eliminado seréo recolhidas pela equipe de aplicacdo da
FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para conferéncia da Comisséo de
Concursos.

14.27.3. N&o sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo
este copia ou original.

14.27.4. Seré de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicacdo das Provas o preenchimento da Ata
de Coordenacéo.

14.28. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicagdo achar necessério.

14.29. No dia de realiza¢&o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/lou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliacao/classificacédo.

14.30. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicacdo de prova para o candidato.

14.31. Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida.
A ndo entrega da Grade de Respostas implicara na eliminacdo do candidato do certame.

14.31.1. Caso seja detectado que o candidato deixou de assinar a sua Grade de Respostas, nos trés campos indicados,
este sera eliminado do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

14.32. O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de ponta grossa,
de material transparente, preferencialmente, com tinta preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢cdes especificas contidas neste Edital,
tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

14.32.1. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletrénico
de correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacao(8es) na Grade de Respostas com
caneta esferografica de tinta preta.



14.32.2. O candidato que néo utilizar caneta esferografica de tinta preta ndo sera impedido de preencher a sua
Grade de Respostas.

14.32.2.1. Trata-se apenas de uma orientacao pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferografica
de tinta preta, visando a leitura adequada das marcagoées.

14.33. Tendo em vista 0 processo eletrdnico de correcédo, ndo sera utilizado processo de desidentificacao de provas.
14.34. Em hip6tese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatencao do candidato.

14.34.1. N&o serdo computadas as questbes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questfes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

14.34.2. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

14.35. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se
0 numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 03 (trés). Dessa forma, permanecera(do) o(s) Unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

14.35.1. Os Ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova,
atestando a conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagao. O processo de fechamento do pacote de
Grades de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacdo Local da FUNDATEC, poderd ser
acompanhado por esses candidatos.

14.35.2. O candidato que nado desejar permanecer entre os Ultimos serd considerado desistente, e
consequentemente sera eliminado do certame.

14.35.3. Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos sao lacrados em malotes, logo
apoés o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das Grades de Respostas € realizado com rigidos controles de seguranca, tais como:
registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de guarda
dos documentos.

14.36. O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissao de Concurso da FUNDATEC e ao Municipio.

14.37. Ndo sera permitida a permanéncia de pessoas nao inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste
edital.

14.37.1. A FUNDATEC néo se responsabilizar4 em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

14.37.2. Constatado que, durante a realizagao das provas, ha criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacéo, de responsabilidade de candidatos,
estes serdo eliminados.

14.37.2.1. Na hipétese de criangas desacompanhadas nos arredores do local de aplicacéo, a Coordenacao Local fara
contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responsavel pela crianca da sala de prova, este
serd eliminado.

14.38. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas, salvo 0s casos previstos neste edital.

14.39. A condicéo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situac@o de emergéncia, o candidato ser4 encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confianca. A Equipe de Coordenacdo Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das
dependéncias do local de prova, 0 mesmo ndo podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.



14.40. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Porto Alegre/RS néo se responsabilizam por perdas, extravios ou
danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas.

14.41.1. Se identificado pela Coordenacgéo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em
lugares indevidos no local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados a Comissao de Concurso para inspecéo,
nao sendo liberados no dia de prova. Apds analise, se ndo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera
ser retirado, nos dias e horarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovacao de dono do objeto.

14.41.2. Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela
Coordenacao Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apds a realizacdo das provas. Findado o prazo, os
documentos serdo destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da
FUNDATEC.

14.41.3. Documentos de identificac&o oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacéo Local, a excecao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no proéprio local de aplicagéao.

14.42. Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realiza¢@o da prova, o candidato
podera solicitar que a Coordenacdo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliacdo e resposta imediata, bem
solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestacdo posterior a
aplicacao da prova ndo poderé ser considerada motivo para impugnacédo do processo ou pedido de ressarcimento de
despesas.

14.43. O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacao ao final
de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o
turno correspondente ao de realizacdo da prova.

14.43.1. Caso o candidato nao solicite 0 comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara
disponivel para emissao no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacdo das
Notas Preliminares da Prova Te6rico-Objetiva, conforme cronograma de Execucao do Edital de Abertura.

14.43.1.1. Os atestados ficaréo disponiveis para emissao até 30 (trinta) dias apds a divulgacao das Notas Preliminares
da Prova Tedrico-Objetiva.

14.43.2. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

15. DA CLASSIFICACAO

15.1. A nota final serd a soma das questbes das Provas Teorico-Objetivas, aplicando o peso determinado no subitem
13.1.

15.1.1. Nao havera arredondamento de notas.

15.1.2. O nimero de questdes, o valor unitario, 0 peso, a pontuacdo maxima e a pontua¢cdo minima para a aprovagao
na Prova Tedrico-Objetiva estdo definidos no subitem 13.1.

15.1.3. O candidato que ndo alcancar o numero minimo de acertos exigidos estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

15.2. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente das notas.

15.3. A correcdo das Provas Tedbrico-objetivas serd efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1. Em caso de empate na classificagdo dos candidatos serd observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo
unico, da Lei Federal n® 10.741/2003, considerando a data de publicagcao do Edital de Abertura.
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16.2. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, 0s critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteuddo programatico/matérias das provas previstas, conforme Anexo llI:

a) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacédo na prova de Legislacéo;

¢) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

d) participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jari.

16.3. No caso de persistir o empate, sera aplicado o critério final do sorteio publico, noticiado com antecedéncia minima
de 03 (trés) dias Uteis, no site da FUNDATEC.

16.4. A data do sorteio publico sera divulgada, conforme item 6, para o comparecimento facultativo dos candidatos.

16.5. Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jari:

16.5.1.Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Jari serdo aceitas certiddes, declaragfes, atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cdodigo de Processo
Penal.

16.5.2.0 exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n® 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e a data de término das inscrigdes do presente Concurso
Publico.

16.5.3.Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de
documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
escaneados para avaliacao;

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 05 (cinco) Megabytes cada, e ter as seguintes extensées: JPG,
JPEG, BMP, PDF, TNG ou TIFF;

¢) Apés o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

16.5.4. E de responsabilidade do candidato a compreensdo correta do processo de upload. A FUNDATEC néo se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

16.5.5. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatorios de participagdo
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

16.5.6. Os documentos deverao ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucdo. Apds, serdo submetidos para analise da Comissao de
Concursos.

16.5.7. A certidao apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

16.5.8. N&o sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fungéo de jurado em Tribunal do Jiri para o candidato
gue ndo atender ao disposto nesse Edital.

17. DOS RECURSOS

17.1. O candidato podera interpor recurso no periodo informado no Cronograma de Execugédo, acessando o link
disponibilizado no site da FUNDATEC, a contar o primeiro dia Gtil seguinte a publicagdo do ato, nas seguintes
hipoteses:

a) Referente aos pedidos de isen¢éo da taxa de inscricdo;
b) Referente a homologacao preliminar das inscri¢des;

¢) Referente a solicitacdo de atendimento especial;



d) Referente ao gabarito preliminar da prova Tedrico-Objetiva,;
e) Referente a nota preliminar das Provas Teorico-Objetivas.

17.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados pelos Formularios Online, que serdo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da O (zero) hora do primeiro dia previsto

no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos
mesmos regramentos contidos neste Edital.

17.3. Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

17.4. Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com preciséo l6gica, com consisténcia, com concisao e instruir
o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacao
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

17.4.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
17.4.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serdo considerados.
17.5. O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso sob pena de néo ter seu recurso avaliado.

17.6. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

17.6.1.Referente as justificativas da manutencéo/alteracdo da Prova Tedrico-Objetiva, ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

17.6.2.Se houver alteragédo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnac¢des ou correcao,
as provas seréo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

17.7. Os pontos relativos a questédo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteragdo de gabarito preliminar em
virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova, independentemente
de terem ou néo recorrido.

17.7.1. Mediante anulacé@o de questdes, em hip6tese alguma, havera alteracéo do quantitativo de questbes aplicadas.

17.8. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitagcdo dos gabaritos, na formulacao de questdes ou de suas respostas
ou de suas justificativas.

17.8.1. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade na publicacdo do gabarito de alguma questdo da Prova
TedricoObjetiva apds a publicacdo do gabarito definitivo, serd publicado gabarito definitivo retificado e a justificativa
para alteragdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado ap6s a publicacéo das notas preliminares, a questao
irregular tera o seu gabarito como anulado, independentemente de haver alternativa correta.

17.9. Seré disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliacdo, no site da FUNDATEC,
www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

17.9.1. As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

17.9.2. Para manifestacdo referente as notas preliminares da Prova Teérico-objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura
do formulario ocasionado pela falta de atengéo as orientagcdes determinadas por este edital e demais materiais
complementares.

17.9.3. Caso o candidato tenha dificuldade para acessar as imagens, e as necessite para interpor recurso, devera entrar
em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicacdo disponiveis no site da Instituicdo
www.fundatec.org.br, até um dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagdo/regularizacéo da
FUNDATEC.
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17.9.4. Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

17.9.5. As imagens ficardo disponiveis para acesso, pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacao.

17.9.6. Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacao judicial.

17.10. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteracéo
da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa para tal
alteracao.

17.11. Recursos e argumentacfes apresentados fora das especificacbes estabelecidas neste Edital ndo seréo
analisados.

18. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

18.1. Julgados os recursos, o concurso sera homologado pelo Secretério titular da Secretaria Municipal de
Administracdo e Patrimdnio, determinando a publicacéo do resultado final constando a ordem de classificacdo somente
dos candidatos aprovados.

18.2. A publicacéo da homologacao dos resultados finais sera realizada, por cargo e area geogréfica, através do Edital
de Homologacado do Resultado Final, onde constardo 03 (trés) listas, apds a concluséo de todas as etapas prevista
neste Edital, conforme segue:

a) uma listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal);
b) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;
¢) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas Negras.

18.2.1. A listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal) compreendera a classificacdo de todos
os candidatos, incluidos os aprovados na listagem dos classificados para as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia e as Pessoas Negras.

19. DA NOMEACAO E POSSE

19.1. A Prefeitura Municipal de Porto Alegre reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas
previstas neste Edital, bem como aquelas que vierem a surgir ou forem criadas no decorrer da validade do
presente Concurso Publico, conforme estabelecido no item 20.1., obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacdo e formas de acesso, conforme Listagem Universal, Pessoa com Deficiéncia ou Pessoa Negra.

19.2. A aprovacao do candidato no concurso publico ndo assegura o direito ao ingresso, mas apenas a sua expectativa
guando cadastro de reserva, seguindo a respectiva ordem de classificacdo, ressalvadas as vagas disponiveis em
Edital.

19.3. A portaria de nomeacéo € publicada no DOPA-e, e em carater meramente informativo, havera divulgacdo dos
atos no endereco eletronico oficial do Municipio de Porto Alegre www.portoalegre.rs.gov.br/concursos. O

candidato é responsavel pelo controle da publicacdo do respectivo ato e dos prazos dele decorrentes, conforme
art. 26 da Lei Complementar n°® 133/85.

19.3.1.A nomeacao ocorre com a publicacéo oficial da respectiva portaria no Diario Oficial de Porto Alegre e meramente
informativa na Internet, no endereco www?2.portoalegre.rs.gov.br/concursos, obedecendo a ordem de classificagao no
Concurso Publico, de acordo com o art. 21, da Lei Complementar n°® 133/1985. A partir da publicacédo oficial passa a
contar o prazo de 15 (quinze) dias corridos para que o candidato tome posse no cargo.

19.3.2.0 candidato poderd solicitar a prorrogacao da posse por mais 15 (quinze) dias, desde que solicitado e assinado
o termo de prorrogacao de posse no periodo inicial, conforme §1° do art. 26, da Lei Complementar n® 133/1985.
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19.4. O contato dos candidatos homeados para tratar de suas respectivas nomeacdes sera realizado exclusivamente
por e-mail, conforme informado no ato da inscricdo. A Prefeitura Municipal de Porto Alegre ndo se
responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de endereco eletrénico errado ou néo
atualizado.

19.5. E de responsabilidade do candidato comunicar, pessoalmente, & Equipe de Ingresso, da Secretaria Municipal de
Administracao e Patrimbnio (Rua Siqueira Campos n° 1300, 6° andar, sala Moinhos de Vento) qualquer mudanca
em seu endereco, telefone e e-mail.

19.6. Aos candidatos nhomeados no Concurso Puablico, sem interesse momentaneo em assumir o cargo, seré facultado
somente neste momento, mediante requerimento especifico, solicitar reposicionamento para o final da fila para
uma possivel segunda chamada.

19.6.1.0 candidato nomeado fica ciente que o reposicionamento podera ser solicitado uma Unica vez em relacao a lista
de classificagdo em que foi nomeado. Caso tenha sido aprovado em mais de uma listagem, seja ha de pessoas com
deficiéncia ou pessoas negras, este devera aguardar a nomeacdo pela respectiva listagem para solicitar o
reposicionamento para o final de fila também referente as demais listas.

19.6.1.0 candidato que ndo se manifestar no prazo estabelecido pelo Municipio, néo tera possibilidade de solicitacdo
de reposicionamento na lista de classificacdo em que foi nomeado.

19.6.2.0 candidato que optar pelo reposicionamento para o final de fila fica ciente de que, caso o numero de
ingressantes, em primeira chamada, atenda as vagas oferecidas por este edital, ndo lhe sera assegurado o direito a
nomeacdo, por mais primaz que seja sua classificagcdo em relacdo aos empossados.

19.7. A posse no cargo sera efetuada quando atendidas as seguintes condicdes:
a) Atendimento dos requisitos constantes no subitem 3.1 deste edital;
b) Ser considerado apto na inspecéo de saude e ter realizado exame psicolégico;

¢) Em se tratando de candidato da reserva de va gas para pessoa com deficiéncia, ter parecer favoravel quanto a

deficiéncia apresentada.

c.1) A auséncia de entrega do laudo médico nos termos do subitem 19.16 ou o ndo comparecimento do candidato
em caso de convocacgéo para exames complementares implicara na exclusdo do concurso;

c.2) Caso o candidato ndo seja reconhecido como Pessoa Com Deficiéncia pela comissdo especifica, perdera o
direito a nomeacao pela reserva de vagas, permanecendo somente na lista de classificacdo geral;

c.3) Caso acomissao especifica conclua que a deficiéncia alegada pelo candidato € incompativel com as atribuices
e atividades do cargo, o candidato serd excluido do certame.

d) Em se tratando de candidato da reserva de va gas para pessoas negras, haver sido avaliado e aprovado na comissao
competente.

d.1) Caso o candidato ndo seja reconhecido como negro pela respectiva comisséo, perdera o direito a nomeacao
pela reserva de vagas, permanecendo somente na lista de classificacdo geral;

d.2) O ndo comparecimento a reunidao designada com a comissao especifica implicara na exclusao do candidato no
certame.

e) Apresentar a documentacéo original e digitalizada, em formato PDF, através de midia especifica (pen drive ou CD-
ROM), dos itens a seguir:

) Documento de ldentificacdo com foto;
II) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

[lI) Titulo de Eleitor acompanhado de comprovante de votag&o da Ultima elei¢&o, dos 2 (dois) turno, quando houver,
ou certiddo de Quitacao Eleitoral fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), ndo serdo aceitas justificativas;

IV) Documento comprobatério de quitagdo das obrigacGes militares para candidatos do sexo masculino com idade
igual ou superior a 18 (dezoito) anos até 45 (quarenta e cinco) anos completos;
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V) PIS ou PASEP. Se ndo estiver cadastrado, é necessario negativa expedida pela Caixa Econémica Federal. Sera
aceito o Cartao do Cidadao ou a primeira pagina da carteira de trabalho;

VI) Documento comprobatério de escolaridade, conforme requisito minimo constante no quadro de vagas;
VII) Ficha cadastral com dados pessoais e informac¢des bancarias;

VIII) Certidbes negativas criminais fornecidas pela Justica Estadual, Federal e Eleitoral,

IX) Declaracéo de Bens;

X) Declaracao de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos, funcdes e empregos publicos;

XIl) Declaracédo de probidade e moralidade administrativa;

Xll) Declaragéo de nédo participagdo como sécio administrador em empresa;

XII) Comprovante do pedido de exoneracdo ou Termo de rescisdo de contrato de trabalho, a contar da data da
assinatura do termo de posse, se for o caso.

19.8. Os formularios de ficha cadastral e declaracbes mencionadas no subitem 19.7 serdo fornecidos para
preenchimento no momento da convocacéao pela Equipe de Ingresso.

19.9. Documentos Opcionais, conforme o caso:

a) Certiddo de nascimento dos filhos menores, se for o caso;
b) Termo de adogéo e/ou guarda, conforme o caso;

c) Certiddo de casamento, se for o caso.

19.10. No caso do candidato possuir cargo publico ndo cumulavel ou aposentadoria decorrente de cargo publico, seja
de 6rgéo publico, autarquias, fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias
e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder puablico, nas esferas federal, estadual ou municipal
ou nas Forcas Armadas, no momento da convocagdo devera entregar o comprovante do pedido de exoneragéo
a contar da data da posse ou Termo de rescisdo de contrato de trabalho ou termo de cessacao da aposentadoria.

19.11. No caso do candidato possuir empresa como sécio administrador ou socio gerente ou MEI, devera entregar
alteracdo contratual ou baixa da empresa ou MEI, exceto na qualidade de acionista, quotista ou comanditario.

19.12. A midia utilizada para o armazenamento dos documentos exigidos na alinea “e” do subitem 19.7 sera devolvida
ao candidato logo apdés a autenticagdo com os originais e extracao dos arquivos.

19.13. O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a4 conforme o regime juridico estatutario.

19.14. Além da apresentacdo dos documentos exigidos no item 19.7, a posse do candidato ficar4 condicionada a
realizacdo de pericia admissional para comprovacado da aptidao fisica necesséria para o exercicio do cargo.

19.14.1. O perito poderéa solicitar a realizacdo de exames complementares, 0s quais deverao ser obrigatoriamente
apresentados pelo candidato.

19.14.2. Os exames laboratoriais e complementares serdo realizados as expensas dos candidatos e servirdo
como elementos subsidiarios a inspecdo médica constante do item 19.14.

19.15. Os candidatos aprovados a reserva de vagas para PcD, ap6s a nomeacéao e antes da posse, para fins de analise
da Comissdo devem apresentar no prazo de 15 (quinze) dias a partir da portaria de nomeagéo, laudo médico original,
com a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de Registro no Conselho Regional de Medicina, contendo nome e
documento de identidade do candidato, informando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como sua provavel
causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) emitido
nos ultimos 90 (noventa) dias, contados da nomeacao.

19.15.1. Ao laudo médico devera ser anexado exame de audiometria para candidatos portadores de deficiéncia
auditiva e exame de acuidade visual para candidatos portadores de deficiéncia visual. Apenas serdo aceitos exames
com data de realizacéo inferior a 90 (noventa) dias, contados da homeacao.

19.15.2. O laudo médico, solicitado aos inscritos na reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, valera
somente para este certame, ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas cépias do documento.



19.16. O candidato que optar por concorrer a reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, apds a nomeacao e antes
da posse, sera submetido a andlise da Comissao especifica, que emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento
da deficiéncia apresentada.

19.16.1. A compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes minimas do cargo devera ser confirmada durante o
Estagio Probatério.

19.16.2. Apbs a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida
para justificar a concesséo de readaptacéo, licenca por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

19.17. O candidato que optou por concorrer & reserva de vagas para pessoas negras, apds a homeacao e antes da
posse, serd submetido a avaliacdo fundamentada de reconhecimento pela Comissao destinada para este fim.

19.17.1. A avaliacdo realizada pela Comisséo e consistira na andlise das caracteristicas individuais de fenotipia de
pessoa negra, considerando tragcos caracteristicos dos negros a cor da pele preta ou parda com aspectos
predominantes dos tragos negrdides como: labios, nariz e cabelos.

19.18. A inobservancia do disposto nos subitens 19.15, 19.15.1 e 19.17 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas e a exclusao do candidato no certame, pelo ndo cumprimento de etapa obrigatéria do Concurso.

19.19. Os candidatos inscritos pela reserva de vagas, indeferidos pelas respectivas Comiss@es responsaveis pela
avaliagdo, retornaram para a lista geral de classificagdo quando da homologacao final do concurso publico.

19.20. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse ou nao entrar em exercicio, terd o ato de
nomeagéao tornado sem efeito.

19.21. No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-a a nomeacdo dos demais candidatos habilitados,
observada a ordem classificatdria, bem como as disposigdes referentes as listas de classifica¢gdes homologadas.

19.22. A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse, a falta de
comparecimento a pericia admissional, a falta de apresentacéo de exames, a auséncia de comparecimentos na reuniao
para avaliacdo da Comissao especifica, tanto para a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia ou pessoas negras,
ou a pratica de falsidade ideolégica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeacéo do candidato,
sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

20. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

20.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da Homologacao do
Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério do Municipio de Porto
Alegre.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. O Municipio de Porto Alegre e a FUNDATEC nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alojamento e/ou alimentacdo dos candidatos.

21.2. O candidato que fizer declara¢fes inexatas, falsas ou que ndo se possa comprovar, terd sua inscricdo cancelada
e todos os atos, dela decorrente, anulados, mesmo que tenha sido aprovado e ingressado no servico publico.

21.3. Todos os horéarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

21.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

21.5. As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicagéo, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.
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21.6.

21.7.

21.8.

21.9.

21.10.

21.11.

21.12.

21.13.

21.14.

21.15.

21.16.

Seré oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Tedrico-objetivas, com registro em documento formal,
da hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades de
Respostas das provas tedrico- objetivas, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar, pelo e-malil
requerimento.adm@fundatec.org.br, em até 02 (dois) dias apds a realizagédo da prova. Posteriormente, a equipe

da Fundatec informard a data e horario, para conhecimento e agendamento do candidato, que devera
comparecer com documento de identificagdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos
inscritos e homologados nesse concurso.

A Prefeitura Municipal de Porto Alegre e a FUNDATEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este concurso.

Atestados, certificados, documentos comprobatorios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente.

O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um processo publico, os seus dados (nome,
namero de inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicados nos sites da Prefeitura e da
FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

A FUNDATEC e Prefeitura se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as disposicfes
legais vigentes, especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva prote¢cdo aos dados coletados,
utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execucao desse Concurso Publico.

O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para
os fins de cumprimento de obriga¢des decorrentes da legislacé@o, e ao se inscrever nesse certame declara seu
expresso consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados
durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura, que serdo de acesso da FUNDATEC e da Prefeitura
participante na realizacdo das publicacbes previstas no cronograma, dos formularios de presenca, das
avaliagBes e convocacdes que se fagcam necessarias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para
cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Porto Alegre ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do
candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste
instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevenc¢do, nao discriminagdo, responsabilizacéo e
prestacdo de contas.

A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletronico fornecido na
ficha de inscrigéo, o que ndo isenta o candidato de buscar as informag¢des nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacgao de avisos e editais.

N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, nem
de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do concurso. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

A Prefeitura de Porto Alegre e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informacdes cadastradas de:

a) endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;

b) endereco eletrénico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

¢) problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de anti-spam, etc.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT por razbes diversas; €)

Correspondéncia recebida por terceiros.

21.17.

O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do

Concurso Publico até a publicagdo da Homologagdo do Resultado Final. Apds, os candidatos classificados deverdo
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manter os dados de contato atualizados junto ao Municipio de Porto Alegre, conforme informado no item 18.6 deste
Edital. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

21.18. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Porto Alegre da responsabilidade por essas despesas e
outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagdo de provas.

21.19. A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participacéo
ou classificagdo no concurso.

21.20. Os documentos referentes a este concurso ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacao do Edital de
Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura Municipal de
Porto Alegre/RS via oficio.

21.21. Qualquer ac¢éo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

21.22. Sera admitida a impugnagao deste Edital, que devera ser encaminhada exclusivamente através de Formulario
Online, devidamente fundamentada, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da sua publicagéo.

21.23. As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Porto Alegre/RS verificarem a necessidade de alteracdes deste Edital, serdo
publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

21.24. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso da Prefeitura de Porto Alegre/RS.

21.25. A aprovacao no concurso além do numero das vagas oferecidas ndo assegura a nomeacgdo, apenas sua
expectativa, observando-se a existéncia de vagas, a ordem de classificacdo e as necessidades e possibilidades do
Municipio, respeitando ainda, os limites de despesa com pessoal previsto na Lei Complementar Federal n° 101, de 4
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

21.26. O concurso ocorrera com o cumprimento das normas aqui constantes e, como partes integrantes deste Edital,
nos termos:

a) Do inciso Il do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;
b) Dos artigos 19, 30 e 161 da Lei Organica do Municipio de Porto Alegre;

c) Das Leis Complementares Municipais n°® 133/1985 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Porto
Alegre); n° 346/1995 (reserva de vagas as Pessoas com Deficiéncia); e n® 746/2014 (reserva de vagas as Pessoas
Negras);

d) Leis Municipais n° 6.309/1988 (plano de carreira da Administracdo Direta); n® 8.986/2002 (plano de carreira do

PREVIMPA); n° 6.203/1988 (plano de cargos do DMAE); n° 6253/1988 e n°® 6.410/1989 (plano de carreira do
DMLU); n° 11.701/2014 (reordenamento da FASC); n® 5.595/1985 (regulamenta o vale-transporte); n°® 7.226/1993
(ressarcimento da taxa de inscricdo de concurso publico); n°® 7.532/1994 (regulamenta a concessdo de vale
alimentacdo); n° 8.470/2000 (identificagdo de raga e etnia) e n® 9.938/2006 (veta realizacdo de concursos publicos
municipais aos sabados); n° 12.324/2017 (obriga a inclusé@o do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e da Lei Maria da
Penha nos contelidos das provas de concursos publicos municipais)

e) Dos Decretos Municipais n° 20.736/2020 (precos publicos inscri¢des concursos publicos e processos seletivos); n°
11.496/1996 (regulamento de Concursos Publicos); n® 13.961/2002 (regulamenta a identificacdo de raca e etnia); n°
17.794/2012 (isencéo da taxa de inscricao); 17.808/2012 (recadastramento anual dos servidores municipais ativos);
n° 20.681/2020 (regulamenta o sistema de vale-transporte); f) Da Lei Complementar Federal n® 101/2000;

g) Do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); art. 440 do Codigo de Processo Penal;

h) Dos Decretos Federais n°® 3.298/99 (integracdo de pessoa portadora de deficiéncia) e 5.296/04 (pessoas com
deficiéncia); 11.016/2022 (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal).



22. ANEXOS

22.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:
a) Anexo | — INSTRUCOES PARA GERACAO DO DAM (boleto bancario);

b) Anexo Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAQ;

e) Anexo lll - CONTEUDO PROGRAMATICO;

c) Anexo IV — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA
DE PROVA.

Porto Alegre, 12 de abril de 2023.

ANDRE LUIS DOS SANTOS BARBOSA ,

Secretario Municipal de Administracdo e Patriménio.

Documento assinado eletronicamente por André Luis dos Santos Barbosa , Secretario(a) Municipal,
em 12/04/2023, as 18:13, conforme o art. 1° IIl, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal
18.916/2015.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o codigo verificador 23068433 € o cddigo
# CRC 3BE3F575.
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